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ヤクルトグループについて

ヤクルトの創始者 代田稔博士は旧制二高出身

1899年
長野県下伊那郡竜岡村（現・飯田市）で生まれる

1913年～18年
旧制飯田中学（現・長野県立飯田高校）に入学

◎1918年～21年（18～21歳）
旧制第二高等学校三部（現・東北大学医学部）に入学
・晴れて「二高生」となり、杜の都仙台で青春を謳歌。
・明善寮文寮の三畳間に住み、山岳部のリーダーとして活躍。
・雄大剛健の校風が気性に合い、二高時代に結ばれた学友との交友を生涯大切にし続けた（一生友達でいられる会として
「万年会」を作った。）

1921年（21歳）
京都帝国大学医学部（現・京都大学医学部）に入学

出典：「ヤクルト75年史」、「ヤクルトの父 代田稔物語」

ヤクルトの創始者代田稔博士は宮城県にもゆかりのある人物
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ヤクルトグループについて

代田博士の理念「代田イズム」

代田イズムに基づき、世界の人々に健康になってもらいたい
これが代田博士、そして私たちの願いです

予防医学

誰もが手に
入れられる
価格で

健腸長寿

代田イズム
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当社について

5園
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2025年10月現在



当社について

ヤクルトレディによる乳製品のお届け・価値普及

量販店・給食施設・自動販売機への納品業務、

法人向けの営業活動

ヤクルト化粧品によるエステとホームケアのご提案

安全・安心な保育園の運営

経理・人事・商品管理 広報活動

宮城中央ヤクルト販売株式会社

宅配部門

直販部門

化粧品部門

保育部門

総務部門 6



当社の地域貢献活動に

関する活動内容

7



2-1.雇用について

多様な人々が得意な分野で
活躍できる職場

新卒採用

ヤクルトレディ採用

障がい者雇用

アスリート雇用
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2-1.雇用について

地元の大学・高校から毎年新卒者採用を実施
採用実績
大学：尚絅学院大学、東北生活文化大学、東北学院大学、東北福祉大学 他

短大：仙台青葉短期大学 他

高校：大河原産業高等学校（旧大河原商業高等学校）、宮城農業高等学校、
美田園高等学校 他

正規雇用
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2-1.雇用について

子育て世代の方を中心に501名の

ヤクルトレディが活躍中（2025年11月現在）

・雇用型ヤクルトレディ 54名

・業務委託型ヤクルトレディ 442名

・短時間勤務ヤクルトレディ 5名

ライフステージに合わせた働き方を提案中

ヤクルトレディ（業務委託）
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2-1.雇用について

障害者雇用は法律に定められた企業の義務であるが、

より良い社会を実現していくために検討すべき課題。

大企業だけでなく中小企業も障害者雇用について理解を深め、取り組んでいく必要がある。

障がい者雇用

個人の特長に合わせて自分らしく働けるよう
サポート。

現在、6名の社員が活躍中。

「障がい者
職業生活
相談員」を
選任

様々な勤務
体系を用意

労働環境
整備
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2-1.雇用について

Vリーグ リガーレ仙台所属

竹氏彩乃選手

仙台を拠点とし活動しているバレーボールチーム「リガーレ仙台」さまの選手を雇用

地域のスポーツの発展と「スポーツｘ健康」の取組みを通じ、

『健康』『笑顔』『地域とのつながり』をイメージ

企業・選手・地域の方々が共に支え合える環境構築

・シーズン中の時短勤務

・公式試合後の特別休暇の付与

・チームのみなさまへヤクルトの提供

竹氏選手 リガーレ仙台さま

アスリート雇用
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2-2.子どもたちとのつながり

・認可園3ヶ所
（名取つばめ保育園、二日町つばめ保育園、あやしつばめ保育園）

・センター併設保育園 5ヶ所
（旭ヶ丘保育園、若林保育園、泉保育園、中野栄保育園、古川保育園）

ヤクルトレディのお子さまを中心にお預かりし、

働きやすい環境づくりをしています。

ヤクルト保育園のはじまり

1970年代。早朝のお届けが主流だった時代から、働き方の変化に伴い日中のお届けが主流になる、ちょうど変化

の時でした。そのころ、ヤクルトレディは交代で子どもをみていましたが、ニーズが高まるにつれて「子どもを預ける
環境を整えよう」と、各地区において企業内保育が整備され始めました。

保育園運営
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2-2.子どもたちとのつながり

町たんけん

地域の小学生を対象に、

町たんけんの訪問施設として

ヤクルトのセンターを提供

職場体験

中学2年生を対象に受け入れ

ヤクルトレディのお届け同行、自動

販売機補充体験、模擬zoom会議

など3日間のカリキュラムで実施

小中学校
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2-3.地域とのつながり

単に食事を提供するだけでなく、子どもの孤食解消や地域住
民との交流を促進する「居場所」としての役割を担っている

「なとり子ども食堂」さまへ月に１回、ヤクルト250本を提供。

また、「フードバンク東北」さまにご協力いただき元気カレー食堂さま、
めぐみ子ども食堂さま、よりみち子ども食堂さま、トライエッグコムさま
へも不定期ながら提供。

なとり子ども食堂に参加した際の様子

子ども食堂
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2-3.地域とのつながり

「地域が豊かになる投資」として

各種価値普及活動を無料にて行って
います。

保育園、小学校、企業、高齢者サロン
での依頼が多数。

健康教室 美容教室出前授業

＜2024年4月～3月まで＞

145回 4,133人

工場見学

価値普及活動
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2-3.地域とのつながり

詐欺撲滅

令和3年、栗原中央センターが築館警察署より

「セーフティ・アドバイス事業所」に委嘱されました。

お客さまに交通安全や防犯に関する情報提供。

地域の安心・安全に貢献。

火災予防

ヤクルトレディのお届けバッグに火災予防の

周知パネルを貼り付け。

お届け時にお客さまの目につくように工夫。
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2-3.地域とのつながり

【大船渡森林火災に際して】

2025年2月に発生した

岩手県大船渡市大規模林野火災

・避難所へのヤクルトのお届け

市の栄養士と連携し、不足しがちな栄養素を中心にサポート

・義援金企画の実施

販売金額の一部を大船渡市へ義援金として寄付
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2-3.地域とのつながり

塩釜市

塩釜市社会福祉協議会からの依頼のもと、ひとり暮らしの高

齢者のお宅へ週１回、ヤクルト商品のお届け・高齢者の様子
の確認

普段と違う様子があれば、行政と連携

その他地域でも、お届け時の声がけや、地域の方の異変を

発見した際に、ヤクルトレディが対応した事例が多数。

高齢者の見守り
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2-3.地域とのつながり

お届け中に伺った際にお客さまが頭から血を流して転倒してい
るところを発見。

お客さま本人のご意向で、救急車は呼ばず、タクシーにて病院
へ同行。お客さまの息子さまからの依頼で、ヤクルトレディは息
子さま病院到着まで付き添い。家の中で滑り転倒した模様。

事例①

事例②

信号待ちの際に、歩行者が倒れる瞬間を目撃。同じく停車中の
タクシー運転手と協力し、救急車を手配。救急隊員へ引継ぎ。
熱中症だった模様。
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2-3.地域とのつながり

担当地区を隅々まで回るヤクルトレディは、町での異変や

お客さまの異変に気付き、早期発見につながる事例となる。

同時に、時にはヤクルトレディの心のケアも必要。

お届け訪問時、応答がなくいつもと様子が違うことに気づき、警
察・民生委員に連絡。ヤクルトレディが第一発見者となった。

事例③
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2-3.地域とのつながり

【愛の訪問活動】
福島県郡山市が発祥。高齢者の孤独死・孤立に心を痛めたヤクルトレディが自費でヤクルトをもっ
て一人暮らしの高齢者のお宅に訪問していたことが始まり。

その行動を高く評価し、会社を挙げて活動を育てていくことに。

今では毎年一回、「敬老の日」に合わせておひとり暮らしの

高齢者にお花をプレゼント。

今年度は、花束風タオルを贈呈。当社では塩釜センター、

さんらいずセンター（気仙沼市）にて実施。

ヤクルト本社
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当社でできる

地域共生社会
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3.当社でできる地域共生社会

『孤独・孤立』への
対応が社会課題となっている昨今

『社会とのつながり』を
つくる

安否確認

健康食品
を通じた
健康への
寄与

ヤクルトレ
ディ（他
者）との交

流

ヤクルトレディの

定期的な訪問
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3.当社でできる地域共生社会

・詐欺被害の撲滅

・防災・減災の声がけ

・体調など異変の早期発見

ヤクルトお届けシステムの強み

お届け＋日々のコミュニケーションで
些細な変化を見逃さない

週１度の訪問だからこそ気づく変化は様々！

・顔色が悪い、声のトーンが違う

・在宅の気配があるのに応答がない（テレビの音が聞こえる等）

・郵便物が溜まっている

ヤクルトレディは遠方に住む

ご家族より会う頻度が高く、

おひとり暮らしのお客さまに

とって１番会える存在ともいえる
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3.当社でできる地域共生社会

当社SNS（Instagram)やHPで情報発信。

当社の告知だけでなく、
秋の火災予防運動、全国交通安全運動など
啓発活動もおこなう。

宮城中央ヤクルト販売 公式Instagram

＠miyagichuo_yakult_official
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3.当社でできる地域共生社会

行政

ボランティア団体

市民

地域共生社会

教育機関 地域企業

警察・消防
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3.当社でできる地域共生社会

「正直・親切」
「真心」
「感謝」
「人の和」

ヤクルトの事業の原点であり
ヤクルトの心



ご清聴ありがとうございました
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